9105 - Centro Internacional Nautico Fluvial y Portuario
Evidencias de Actividades de Formacidn ejecutadas
Estimado instructor. Por favor diligencie la informaciéon suministrada para evidenciar su labor, organizando los datos en las fases
correspondientes.
1. PLANEACION. Registro de Actividades por ficha para los dias programados de formacién.
2. EJECUCION. Evidencias de las actividades (pantallazos, talleres resueltos, enlaces de actividades, etc.).
3. VERIFICACION. Observaciones, comentarios y sugerencias sobre situaciones presentadas en la ejecucién de la FPI.
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2. EJECUCION. Evidencias de las actividades (pantallazos, talleres resueltos, enlaces de actividades, etc).

Ficha: 2432583
Fecha: 1 AL 30 DE OCTUBRE 2021

Evidencia: se evidenciaron las actividades en la etapa de ejecucion de la formacidn
“Cultivo de peces en estanques” y sus respetivas evidencias, las cuales en el mes de
octubre se entregardn en medio fisico, magnético o el medio que el supervisor de
contrato lo requiera para su revisién y validacion

Ficha: 2432583
Fecha: 1 AL 30 DE OCTUBRE 2021

Evidencia: se evidenciaron las actividades en la formacidon “Cultivo de peces en
estanques”
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Ficha: 2432585 Evidencia: se evidenciaron las actividades en la etapa de ejecucion de la formacién
Fecha: 1 AL 30 DE OCTUBRE 2021 “Elaboracién de alimento concentrado para peces” y sus respetivas evidencias, las
cuales en el mes de octubre se entregaran en medio fisico, magnético o el medio
que el supervisor de contrato lo requiera para su revisidn y validacién

Ficha: 2432585 Evidencia: se evidenciaron las actividades en la formacion “Elaboracion de alimento
Fecha: 1 AL 30 DE OCTUBRE 2021 concentrado para peces”
BMM% X L# Meet - xtu-mkcb-cax ® x EWB&W@D x| + e - o X

€ > C @& nhitps//meetgoogle.com/xtu

Willin Pimienta plinio mendoza medina Augusto Berrio

Brenda Pacheco

17:01 | xtu-mkeb-cqx







3. VERIFICACION. Observaciones, comentarios y sugerencias sobre situaciones presentadas en la ejecucion de la FPI.

Observaciones y situaciones presentadas

Alternativas Planteadas

Comentarios y resultados

Se planificaron y desarrollaron las actividades tedricas
de manera virtual debido a la dificil situacién de salud
generada por el COVID 19 y se realizaron ademas
actividades practicas con la presencia de los
instructores en los municipios e implementando las
medidas de bioseguridad establecidas por las entidades
competentes.

EL SENA CINAFLU vy sus
instructores se vio en la tarea de
buscar y presentar estrategias de
aprendizaje a través planes de
trabajo que contengan :

a) Medios virtuales
capacitaciones a los instructores
b) Elaboracion de guias de
aprendizaje e instrumentos de
evaluacién.

c) proyectos formativos

D) desarrollar actividades
practicas y conformacion de
unidades productivas de manera
presencial

E) Utilizar teléfono, whatsapp,
territorium, meet, entre otras.

Las estrategias de
aprendizaje
desescolarizados brindan

un afianzamiento al
instructor para planear
ejecutar y evaluar nuevas
estrategias de transmitir y
recibir un nuevo
conocimiento con métodos
didacticos, como  por
ejemplos (guias, talleres,
cartillas etc.,)

El desarrollo de trabajo de
manera presencial permite
compartir experiencias y
conformar diferentes
grupos de trabajos,
establecer compromisos y
desarrollar actividades
practicas orientadas por el
instructor.




